Licitagdo n°
Numero do processo

Dia_ /__/20__as__

Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal Catarinense

Mapa de Formacgao de Pregos — Cozinheiro 44h

PREGAO ELETRONICO N° 90091/2025
23351.006395/2025-36

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagéo)
Data de apreciagéo da proposta (dia/més/ano)
Municipio/DF Concérdia/SC
CCT SC000014/2025
N° de meses de execugdo contratual 12
Identificacéo do servigo
Trabalhador em Agropecudria
Posto de servigo: 1 1
N° de empregados: 1 4
N° de dias trabalhados: 22 22
Carga horéaria semanal: 44 h 44 h
Valor vale transporte R$ 1,50 R$ 1,50
Valor auxilio alimentagdo: R$ 27,29 R$ 27,29
58 g
g5 2
s £
S ]
53 3
Dados para composigdo dos custos referentes a médo de obra O 4
1 Tipo de servico Cozinheiro(a) - Lider Cozinheiro(a)
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5132-05 5132-05
3 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.847,88 R$ 1.752,40
4 Categoria profissional
5 Data base da categoria 01 de Janeiro 01 de Janeiro
Moédulo 1 - Composigdo da remuneragéo
1 Composicio da remuneragio % Valor (R$) Valor (R$)
A Salario base R$ 1.847,88 R$ 1.752,40
B Adicional de periculosidade 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
C Adicional de insalubridade 20,00% R$ 369,58 R$ 350,48
D Adicional noturno R$ 0,00 R$ 0,00
E Adicional de hora noturna reduzida R$ 0,00 R$ 0,00
F Adicional Lider 20,00% R$ 369,58 R$ 0,00
Total R$ 2.587,03 R$ 2.102,88
Moédulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submadulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) saldrio, férias e adicional de férias
21 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias % Valor (R$) Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 215,50 R$ 175,17
B Férias e adicional de férias 1,1% R$ 287,42 R$ 233,63
Total R$ 502,92 R$ 408,80
Submddulo 2.2 — Encargos previdenciarios (GPS), fundo de garantia por tempo de servigos (FGTS) e outras contribuigdes
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes % Valor (R$) Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 617,99 R$ 502,34
B Salario educacéo 2,50% R$ 77,25 R$ 62,79
C SAT 1,99% R$ 61,49 R$ 49,98
D SESC ou SESI 1,50% R$ 46,35 R$ 37,68
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 30,90 R$ 25,12
F SEBRAE 0,60% R$ 18,54 R$ 15,07
G INCRA 0,20% R$ 6,18 R$ 5,02
H FGTS 8,00% R$ 247,20 R$ 200,93
Total 35,79% R$ 1.105,89 R$ 898,93
Submoédulo 2.3 — Beneficios mensais e diarios
2.3 |Beneficios mensais e diarios % Valor (R$) Valor (R$)
A Vale Transporte (VIr. Unit. x 2 x 22 dias) - 6% s/ salario R$ 1,50 R$ 0,00 R$ 0,00
B Auxilio-alimentagao (VIr. Unit. x 2 x 22 dias) — 1% R$ 27,29 R$ 594,38 R$ 594,38
C Beneficio de Assisténcia ao trabalhador R$ 11,00 R$ 11,00 R$ 11,00
D Seguro de Vida R$ 2,43 R$ 2,43 R$ 2,43
F QOutros 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
G Prémio assiduidade 7,00% R$ 181,09 R$ 147,20
Total R$ 788,90 R$ 755,01
Quadro-resumo do médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios % Valor (R$) Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) saldrio, férias e adicional de férias R$ 502,92 R$ 408,80
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes R$ 1.105,89 R$ 898,93
2.3 Beneficios mensais e didrios R$ 788,90 R$ 755,01
Total R$ 2.397,71 R$ 2.062,74
Médulo 3 — Provisdo para rescisdo
3 Provisdo para rescisdo % Valor (R$) Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 12,98 R$ 10,55
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,03 R$ 0,84
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado 2,00% R$ 61,80 R$ 50,23




D Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 59,95 R$ 48,73
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o 069%
aviso prévio trabalhado ’ R$ 21,45 R$ 17,44

F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio trabalhado 2,00% R$ 61,80 R$ 50,23
Total 7,09% R$ 219,00 R$ 178,02
Médulo 4 — Custo de reposigdo do profissional ausente
Submédulo 4.1 — Substituto nas auséncias legais

4.1 Composigdo do custo de reposigao do profissional ausente % Valor (R$) Valor (R$)

A Substituto na cobertura de férias 1,62% R$ 41,91 R$ 34,07

B Substituto na cobertura de auséncias legais 1,67% R$ 43,20 R$ 35,12

C Substituto na cobertura de licenga-paternidade 0,02% R$ 0,52 R$ 0,42

D Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,78 R$ 0,63

E Substituto na cobertura de afastamento maternidade 0,07% R$ 1,81 R$ 1,47

F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
Total 3.41% R$ 88,22 R$ 71,71
Submddulo 4.2 — Substituto na intrajornada

4.2 |Substituto na intrajornada [ % Valor (R$ Valor (R$)

A Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
Total [ R$ 0,00 R$ 0,00
Quadro-resumo do Médulo 4 — Custo de reposigao do profissional ausente

4 Custo de reposigdo do profissional ausente % Valor (R$) Valor (R$)

4.1 Substituto nas auséncias legais R$ 88,22 R$ 71,71

4.2 |Substituto na intrajornada R$ 0,00 R$ 0,00
Total R$ 88,22 R$ 71,71
Moédulo 5 - Insumos diversos

5 Insumos diversos % Valor (R$) Valor (R$)

A Uniformes/EPI's R$ 191,44 R$ 191,44

B Materiais R$ 0,00 R$ 0,00

C Equipamentos R$ 0,00 R$ 0,00

D Outros R$ 0,00 R$ 0,00
Total de Insumos diversos R$ 191,44 R$ 191,44
Maodulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro

6 Custos Indiretos, tributos e lucro % Valor (R$) Valor (R$)

A Custos indiretos R$ 211,66 R$ 177,82

A1 Percentual Custos Indiretos 3,86% 3,86%

B Lucro R$ 152,06 R$ 127,75

B1 Percentual de Lucro 2,67% 2,67%

C Tributos 6,65% R$ 416,53 R$ 349,94

C1 Tributos federais (PIS e COFINS) 3,65% R$ 228,62 R$ 192,07

C2  |Tributos estaduais (especificar) 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00

C3  |Tributos municipais (ISS) 3,00% R$ 187,91 R$ 157,87
Total 6,65% R$ 780,25 R$ 655,51

Quadro-resumo do custo por empregado
Mao de obra vinculada a execugéo contratual (R$) (R$)

A Médulo 1 - Composicédo da remuneragéo R$ 2.587,03 R$ 2.102,88

B Maddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios R$ 2.397,71 R$ 2.062,74

C Modulo 3 — Provis&o para rescisdo R$ 219,00 R$ 178,02

D Modulo 4 — Custo de reposicéo do profissional ausente R$ 88,22 R$ 71,71

E Médulo 5 - Insumos diversos R$ 191,44 R$ 191,44

Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 5.483,40 R$ 4.606,78
F |Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 780,25 R$ 655,51
Valor total por empregado R$ 6.263,66 R$ 5.262,30
Quadro-resumo do valor mensal dos servigos
Valor
Tipo de Quantidade de proposto Valor total do
servico Valor proposto por empregado empregados por posto | por posto | Quantidade de postos | servico (12 meses)
1
Cozinheir
o(a)/Lider R$ 6.263,66 1 R$ 6.263,66 1 R$ 75.163,87
2-
Cozinheir
o(a) R$ 5.262,30 11 R$ 57.885,28, 1 R$ 694.623,38
Valor mensal dos servigos R$ 64.148,94 TOTAL 12 MESES RS 769.787,24




